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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе требований 

федерального государственного образовательного стандарта по специальности 09.02.13 

Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллекта, 

утвержденного Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 декабря 

2024 г. N 1025 (в действующей редакции, далее по тексту – ФГОС СПО); примерной 

основной образовательной программы, утвержденной протоколом Федерального учебно-

методического объединения по УГПС 09.00.00 №7/2025 от 01.09.2025, зарегистрировано в 

государственном реестре примерных основных образовательных программ: 

регистрационный номер 126 Приказом ФГБОУ ДПО ИРПО № 01-09-580/2025 от 

13.10.2025., предъявляемым к структуре, содержанию, результатам освоения учебной 

дисциплины, и является частью образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена АНПОО "СЦК при 

ЗУИЭП" по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий 

искусственного интеллекта, квалификация «Специалист по работе с искусственным 

интеллектом». 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы и разработана в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственного 

интеллекта.  

Рабочая программа учебной дисциплины предназначена для очной формы обучения 

с применением дистанционных образовательных технологий. 

 

 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Учебная дисциплина ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

входит в состав дисциплин общепрофессионального цикла образовательной программы.  

 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код ОК,  

ПК  

Уметь Знать 

ОК.03 Планировать и реализовывать 

профессиональное и личностное 

развитие, использовать знания 

правовой и финансовой грамотности 

Основы предпринимательства, 

правовой и финансовой грамотности, 

подходы к личностному развитию 

ОК.06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение 

Основы духовно-нравственных 

ценностей, принципы 

антикоррупционного поведения 

ПК 2.2 Осуществлять основные функции по 

администрированию баз данных 

Настраивать политики безопасности 

при работе с сервером баз данных 

Тематические базы данных 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы  72 

в том числе: 
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теоретическое обучение 22 

практические занятия  24 

Самостоятельная работа 26 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет  



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

 

 

№ 

 

 

 

Название занятий 

 

 

 

Тема 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Аудиторная 

нагрузка 

Коды ОК, 

ПК, на 

формиров

ание 

которых 

направле

н элемент 

программ

ы Т
ео

р
ет

.з
а
н

я
т
. 

(л
ек

ц
и

и
) 

П
р

а
к

т
.з

а
н

. 

1.  Введение в предмет «Правовое 

обеспечение профессиональной 

деятельности 

Предмет, содержание и задачи дисциплины 2 2 0 ОК 03.; ОК 

06; ПК 2.2 

 
2.  Тема 1.  

Правовое регулирование 

экономических отношений на 

примере предпринимательской 

деятельности 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. 

Виды субъектов предпринимательского права. Формы собственности в 

РФ.  

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная 

регистрация Гражданская правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических 

лиц их классификация. 

Понятие и виды экономических споров. Иск. 

6 6 6 

3.  Тема 2.  

Трудовые правоотношения 

 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная 

регистрация Гражданская правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы 

юридического лица. Организационно-правовые формы юридических 

лиц их классификация. 

Понятие и виды экономических споров. Иск. 

Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и 

занятости населения. Государственные органы занятости населения, их 

права и обязанности. 

Понятие трудового договора, его значение.  

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и 

порядок их предоставления.  

6 6 6 
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Понятие и условия выплаты заработной платы. 

Дисциплинарная и материальная ответственность  

Трудовые споры. 

4.  Тема 3.  

Правовые режимы информации 
Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима 

информации и его разновидности.  

Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных 

данных. Понятие коммерческой тайны. 

Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты 

телекоммуникационного права. Правовая характеристика 

информационно-телекоммуникационных сетей.  

Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз 

данных. 

Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие 

информационной безопасности 

6 4 6 

5.  Тема 4. 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Понятие административной ответственности, ее цели, функции и 

признаки. Основания административной ответственности. Понятие и 

виды административных правонарушений.  

Понятие и виды административных наказаний. 

6 4 6 

  ИТОГО 26 22 24  

  Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет     
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Минимальное материально-техническое обеспечение учебной дисциплины 

Реализация программы осуществляется с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий с учетом требований Постановления 

Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678 "Об утверждении Правил применения 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ", что обеспечивает гибкость образовательного процесса, доступ к электронным 

образовательным ресурсам и возможность взаимодействия всех участников 

образовательных отношений в электронной информационно-образовательной среде 

колледжа. 

В колледже создана единая электронная информационно-образовательная среда 

(ЭИОС), представляющая собой совокупность электронных информационных и 

образовательных ресурсов, информационных и телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технических и технологических средств, обеспечивающая освоение 

обучающимися образовательных программ или их частей, а также взаимодействие всех 

субъектов ЭО. ЭИОС позволяет осуществлять образовательную деятельность с удаленным 

доступом к интерактивной среде и виртуальным аналогам лабораторий.  

Система управления обучением (LMS) «MOODLE» обеспечивает возможность 

фиксации хода образовательного процесса, текущего контроля успеваемости, проведение 

промежуточной аттестации, реализация которых предусмотрена с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий и доступ к 

методическим материалам образовательной программы.  

Электронные учебные кабинеты учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, 

практик оснащены необходимыми учебно-методическими материалами: рабочими 

программами учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), электронными 

комплектами оценочных материалов, заданиями для самостоятельной работы, доступом к 

учебникам и учебно-методическим пособиям электронно- библиотечной системы. 

Электронные учебные кабинеты ЭИОС обеспечивают организацию всего 

образовательного процесса для проведения всех видов занятий (лекционных, 

практических), самостоятельной работы, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Для освоения дисциплины с применением дистанционных образовательных 

технологий в ЭИОС используются следующие программные продукты с бесплатным 

лицензионным подключением и открытым кодом:  

• Операционная система (РЕД ОС 8.0, Astra Linux SE, Альт Сервер) — в качестве 

основной ОС для серверного и клиентского оборудования, обеспечивающей работу с 

базами данных нормативно-правовой информации и справочно-правовыми системами 

(тема 1, ПК 2.2); 

• Офисный пакет (Р7-Офис Профессиональный, LibreOffice) — для оформления 

правовых документов, составления трудовых договоров, подготовки отчетов по 

практическим работам и оформления результатов анализа нормативно-правовой базы 

(темы 1, 2); 

• Веб-браузер (Яндекс Браузер, Chromium, Google Chrome) — для доступа к ЭИОС, 

LMS «MOODLE», а также к официальным интернет-порталам правовой информации 

(pravo.gov.ru), справочно-правовым системам (КонсультантПлюс, Гарант) и сайтам 

государственных органов; 

• Редактор диаграмм (Р7-Графика, draw.io) — для визуализации организационно-

правовых форм юридических лиц, схем экономических споров, блок-схем 
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административной ответственности и структуры правовых режимов информации (темы 1, 

3, 4); 

• Системы контроля версий (Git, GitKraken, RunaCI, Gitea) — для управления 

версиями баз данных нормативных актов, отслеживания изменений в законодательстве и 

совместной работы над правовой документацией (ПК 2.2); 

• Программная платформа (.NET, Java SE JDK, Anaconda3, Node.js) — OpenJDK и 

Node.js — для разработки и поддержки приложений, обеспечивающих доступ к базам 

данных нормативно-правовой информации (ПК 2.2); 

• Среда разработки (JetBrains, Visual Studio, PyCharm и др.) — Visual Studio Code — 

для разработки и сопровождения баз данных правовой информации, настройки прав 

доступа и администрирования (ПК 2.2); 

• Текстовый редактор (Sublime Text, VS Code) — Visual Studio Code — для 

редактирования правовых документов, подготовки исковых заявлений и оформления 

результатов анализа нормативных актов;. 

Все вышеуказанные программные продукты доступны обучающимся для удаленной 

установки и использования на личных компьютерах, что обеспечивает полноценное 

освоение дисциплины с использованием дистанционных образовательных технологий. 

Лицензионные условия используемого программного обеспечения предусматривают 

бесплатное применение в образовательных целях. 

ЭИОС работает со всеми распространенными типами браузеров. Безопасность 

ЭИОС обеспечивается идентификацией пользователей, системой защиты персональных 

данных и антивирусной защитой. 

Техническое обеспечение ЭИОС включает в себя: 

-          сервера для хранения и функционирования программного обеспечения; 

-          помещения и оборудование, необходимое для обеспечения эксплуатации, 

развития, хранения программного обеспечения ЭИОС и доступа пользователей к ней, а 

также для коммуникаций посредством сети Интернет. 

ЭИОС доступна обучающимся круглосуточно без выходных. 

Электронные учебные кабинеты ЭИОС обеспечивают организацию всего 

образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

в части проведения всех видов занятий (лекционных, практических), самостоятельной 

работы, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля, промежуточной 

и итоговой аттестации с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий, в том числе с участием ассистента /или тьютора. В ЭИОС 

реализована возможность общения с преподавателями и сотрудниками с помощью 

голосовых сообщений.  

Каждому обучающемуся и педагогическому работнику Колледжа предоставлена 

возможность свободно работать в полнотекстовом режиме с лицензионной литературой, 

представленной в ЭБС «Book.ru». ЭБС обеспечивает возможность осуществления 

индивидуального авторизованного доступа пользователей к изданиям по дисциплинам (без 

ограничения какой-либо отдельной предметной областью или несколькими 

специализированными областями).  

Библиотечный фонд укомплектован электронными изданиями основной и 

дополнительной литературы по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно электронное 

издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. Помимо учебной 

литературы библиотечный фонд включает официальные, справочно-библиографические и 

периодические издания. 

 

3.2 Учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины 
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1. Землин, А. И., Правовое обеспечение профессиональной деятельности для 

специальности Информационные системы и программирование : учебник / А. И. 

Землин, Д. Ю. Левшиц, Е. С. Митячкина, М. В. Мамонова. — Москва : КноРус, 2024. — 

127 с. — ISBN 978-5-406-15057-3. — URL: https://book.ru/book/958986. — Текст : 

электронный. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Оценка «отлично» – Разработка 

плана личностного и 

профессионального развития с 

использованием знаний по правовой 

и финансовой грамотности. 

Оценка «хорошо» – Составление 

плана развития с минимальными 

недочетами. 

Оценка «удовлетворительно» – 

Составление плана с частичным 

учетом профессиональных 

требований. 

Презентация 

индивидуального плана 

развития; защита кейса 

по применению 

финансовых знаний. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Оценка «отлично» – Демонстрация 

осознанного гражданского 

поведения с глубоким пониманием 

традиционных ценностей. 

Оценка «хорошо» – Проявление 

гражданской позиции с 

минимальными недочетами. 

Оценка «удовлетворительно» – 

Демонстрация базового понимания 

гражданской ответственности. 

Дискуссия; защита 

кейса по этическим 

нормам. 

ПК 2.2. Осуществлять 

процедуры 

администрирования баз 

данных. 

Отлично: создаёт и администрирует 

базу нормативных актов с 

настройкой прав доступа, 

актуализирует данные, 

обеспечивает конфиденциальность, 

задание на создание 

тематической базы 

данных (например, по 

трудовому 

законодательству); 
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использует справочные системы 

эффективно. 

Хорошо: работает с готовыми 

базами (КонсультантПлюс, Гарант), 

допускает ошибки в настройке 

политик безопасности, исправляет 

их по указанию. 

Удовлетворительно: находит 

нужную информацию в базах 

данных, затрудняется с 

администрированием и 

обновлением, требует инструкций. 

настройка прав доступа 

для разных 

пользователей; 

актуализация базы 

данных с внесением 

изменений в законы; 

кейс на обеспечение 

конфиденциальности 

информации; 

зачёт с тестированием 

навыков работы в 

справочных системах. 
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